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Kommuniké fran Oasmias arsstamma 2014

Oasmia Pharmaceutical AB (publ), med organisationsnummer 556332-6676,
holl under mandagen den 29 september 2014 sin arsstamma for
rakenskapsaret 2013/2014, varvid foljande huvudsakliga beslut fattades. For
mer detaljerad information om innehallet i besluten hanvisas till den
fullstandiga kallelsen till arsstamman vilken finns tillganglig tillsammans med
fullstandiga forslag avseende arsstammans beslut enligt nedan pa Oasmias
hemsida, www.oasmia.se.

Faststéllande av balans- och resultatrakning
Arsstamman faststéllde balans- och resultatrakning samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéttelse. Det beslutades att overkursfond 640 924 000 kr,
balanserat resultat -267 254 582 kr samt arets resultat -105 125 616 kr, totalt
268 543 802 kr, skall balanseras i ny rakning.

Styrelse och revisor

Arsstamman  beviljade styrelseledaméterna  och  verkstédllande  direktdren
ansvarsfrihet for verksamhetséret 2013/2014. Arsstamman beslutade att styrelsen
skall bestd av sex ordinarie styrelseledaméter utan suppleanter. Arsstamman
omvalde styrelseledamoéterna Joel Citron, Horst Domdey, Alexander Kotsinas, Bo
Cederstrand och Julian Aleksov. Stdmman valde &ven Hans Sundin som ny ordinarie
styrelseledamot fram till nasta arsstamma. Joel Citron valdes till styrelsens
ordférande. Till revisorer valdes Ernst & Young AB med Bjorn Ohlsson som
huvudansvarig revisor.

Arvode till styrelse och revisorer

Arsstamman faststéllde att styrelseledamot som ej ar anstalld i Bolaget skall erhalla
ersattning om 150 000 kronor. Arvode till styrelseordféranden skall utgd med 175 000
kr. Styrelsearvode far, efter sarskild dverenskommelse med Oasmia Pharmaceutical
AB, faktureras genom av ledamoten helagt bolag. Om sa sker skall det fakturerade
arvodet 0kas med ett belopp motsvarande sociala avgifter samt mervardesskatt.
Ersattning till revisorerna skall utga enligt rakning.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Arsstamman godkande de av styrelsen féreslagna riktlinjerna for ersattning till
ledande befattningshavare.

Valberedning
Arsstamman godkande det forslag som lagts fram avseende kriterier for utseende av
valberedning infér arsstamman 2015.


www.oasmia.se

Bemyndigande om aterkdp och éverlatelser av egna aktier

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, att fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att foérvarva sammanlagt sa
manga aktier att bolagets innehav vid var tid inte dverstiger 10 procent av samtliga
aktier i bolaget. Forvarv ska ske pa NASDAQ OMX Stockholm och far endast ske till
ett pris inom det vid var tid gallande kursintervallet, varmed avses intervallet mellan
hogsta kopkurs och lagsta saljkurs.

Styrelsen bemyndigas aven att under tiden fram till nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, fatta beslut om Overlatelse av bolaget innehavda egna aktier, pa
NASDAQ OMX Stockholm eller i samband med forvarv av hela eller delar av féretag
eller verksamheter pa marknadsmassiga villkor, dock ej till ett pris understigande
gallande borskurs. Overlatelse av aktier pA NASDAQ OMX Stockholm far ske till ett
pris per aktie inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet
mellan hogsta képkurs och lagsta saljkurs.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier och konvertibla
skuldebrev

Arsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens forslag, att bemyndiga styrelsen att
vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till nastkommande arsstamma, med eller
utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier mot
kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest
med villkor enligt 13 kap 7 § aktiebolagslagen, samt emission av teckningsoptioner
mot kontant betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eljest
villkor enligt 14 kap 5 § aktiebolagslagen, samt emission av konvertibler mot kontant
betalning och/eller med bestammelse om apport eller kvittning eller eljest med villkor
enligt 15 kap 5 § aktiebolagslagen.

Det totala antalet aktier som skall kunna ges ut med stdd av bemyndigandet far inte
Overstiga 20 000 000. Det totala antalet konvertibler som skall kunna ges ut med stéd
av bemyndigandet far inte Overstiga fler konvertibler an som beréttigar till
konvertering till 20 000 000 aktier. Det totala antalet konvertibler som skall kunna ges
ut med stod av bemyndigandet far inte dverstiga fler konvertibler &n som berattigar till
konvertering till 20 000 000 aktier. De nya aktierna, teckningsoptionerna och
konvertiblerna skall vid avvikelse fran foretradesratten emitteras till ett belopp som
ansluter till aktiekursen vidtiden fér genomférandet av nyemissionen, med avdrag for
eventuell marknadsmassig rabatt som styrelsen bedémer erfordras.



For mer information, kontakta

Mikael Widell, Vice President Communications
Mobil: 070-311 99 60

E-post: mikael.widell@oasmia.com

Om Oasmia Pharmaceutical AB

(NASDAQ OMX: OASM) Oasmia Pharmaceutical AB utvecklar en ny generation av
lakemedel inom human- och veterindr onkologi. Produktutvecklingen syftar till att
framstélla nya formuleringar innehallande nanopartiklar av valetablerade cytostatika
som i jamférelse med befintliga alternativ har forbattrande egenskaper, férbattrad
biverkningsprofil samt bredare anvandningsomraden. Produktutvecklingen bygger pa
egen forskning inom nanoteknik och egna patent. Bolagets aktie ar noterad pa
NASDAQ OMX i Stockholm och pa Frankfurt Stock Exchange.

Mer information finns pad www.nasdagomxnordic.com  www.boerse-frankfurt.de  www.oasmia.com
twitter.com/oasmia

"Oasmia ar skyldigt att offentliggéra informationen i detta pressmeddelande enligt lagen om handel med
finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 1:a oktober kl. 09.15”
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