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Oasmia kallar till extra bolagsstamma 21 november 2016

Uppsala, 26:e oktober 2016 --- Oasmia Pharmaceutical AB (publ) (“Oasmia”
eller “Bolaget”) offentliggor harmed att Bolaget kallar till extra bolagssstamma.

Som tidigare aviserades den 24 oktober 2016, skulle Oasmia komma att kalla till
extra bolagsstamma den 21 november 2016. Harmed redogérs for kallelsen i sin
helhet. Kallelse kommer aven att publiceras i Post- och inrikes tidningar torsdag 27:e
oktober och samma dag kommer aven en kungodrelse publiceras i Dagens Nyheter.

KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA |
OASMIA PHARMACEUTICAL AB (PUBL)

Aktiedgarna i Oasmia Pharmaceutical AB (publ), 556332-6676, kallas harmed till extra
bolagsstamma den 21 november 2016 kl. 10.30, hos Oasmia Pharmaceutical AB (publ),
Vallongatan 1, 752 28 Uppsala. Registreringen pabérjas kl. 10.00.

ANMALAN

Aktiedgare som oOnskar delta i stimman ska dels vara inférda i den av Euroclear Sweden AB foérda
aktieboken den 15 november 2016, dels anméala detta senast klockan 16.00 den 17 november 2016
under adress Oasmia Pharmaceutical AB, Vallongatan 1, 752 28 Uppsala, per fax: 018-51 08 73 eller
via e-post: info@oasmia.com, varvid antalet bitrdden ska anges. Aktieagare som har sina aktier
forvaltaregistrerade maste for att aga ratt att delta i stimman begara att tillfalligt foras in i eget namn i
aktieboken. Sadan registrering maste vara verkstélld den 15 november 2016. De aktiedgare som
genom ombud Onskar utnyttja sin rostratt vid stdmman ska till ombudet utfarda skriftlig, dagtecknad
fullmakt. Fullmakten och 6vriga eventuella behdrighetshandlingar, sdsom registreringsbevis, ska vara
tillgangliga vid stamman. Sadana behorighetshandlingar bér emellertid aven bilaggas anmalan. For
den som Onskar foretradas av ombud tillhandahaller bolaget fullmaktsformular som finns tillganglig pa
bolagets hemsida, http://www.oasmia.se.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stdmmans dppnande och val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godk&nnande av réstlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsmaén att jamte ordféranden justera protokollet
Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Faststallande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter

Val av styrelse och styrelsens ordférande

Faststallande av arvode till styrelseordférande

Beslut om styrelsens férslag om emission av teckningsoptioner, 2016:1
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10. Beslut om Alceco Internationals S.A.s férslag om emission av teckningsoptioner, 2016:2
11. Stdmmans avslutande

VALBEREDNINGENS FORSLAG

Forslag om beslut enligt punkterna 6,7 och 8 ska galla for tiden intill slutet av nasta arsstamma, i 6vrigt
ska besluten fran arsstamman den 26 september 2016 galla.

Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter (punkt 6)
Aktiedagarna i Oasmia beslutade vid arsstamman den 26 september 2016 att styrelsen, for tiden intill
slutet av nasta arsstamma, skall besta av sex ordinarie ledaméter, utan suppleanter.

Valberedningen har till bolaget anmalt att de vid extra bolagsstamman kommer foresla att styrelsen
utdkas med en ordinarie ledamoter och att saledes styrelsen, skall besta av sju ordinarie ledamoter,
utan suppleanter.

Beslutet skall vara villkorat av att extra bolagsstaémman beslutar i enlighet med forslaget i punkterna 7,
8 och 10.

VAL AV STYRELSE OCH STYRELSENS ORDFORANDE (PUNKT 7)

Aktieagarna i Oasmia beslutade vid arsstamman den 26 september 2016 att, for tiden intill slutet av
nasta arsstamma, omvalja styrelseledamdéterna Julian Aleksov, Horst Domdey, Bo Cederstrand,
Alexander Kotsinas, Lars Bergkvist och Hans Sundin.

Valberedningen i Oasmia har till bolaget anmalt att de vid extra bolagsstamman kommer féresla att,
utéver de ledaméter som valdes vid &rsstamman, till ny styrelseledamot och tillika styrelseordférande
valjs Anders Lonner och till arbetande vice ordférande och ledamot valjs Julian Aleksov.

Anders Loénner ar fodd 1945 och ar arbetande styrelseordférande i Karo Pharma AB. Tidigare
erfarenhet som VD och koncernchef fér Meda AB, styrelseledamot i Valeant Pharmaceuticals
International Inc., VD for Astra Lakemedel med ansvar for bland annat Astras nordiska dotterbolag,
VD foér Karo Bio AB samt Ordférande i Lakemedelsforeningen (LIF). Anders Loénner ar medicine
hedersdoktor vid Karolinska institutet.

Beslutet skall vara villkorat av att extra bolagsstamman beslutar i enlighet med forslagen i punkterna
6, 8 och 10.

FASTSTALLANDE AV ARVODE TILL STYRELSEORDFORANDE (PUNKT 8)

Valberedningen i Oasmia har till bolaget anmalt att de vid extra bolagsstamman kommer foresla, ett
arvode p& 300 000 SEK till styrelseordforande.

STYRELSENS FORSLAG OM EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER, 2016:1 (PUNKT 9)

Styrelsen for Oasmia Pharmaceutical AB (publ) foreslar att bolagsstamman beslutar om emission av
teckningsoptioner och vidaredverlatelse av teckningsoptioner enligt foljande.

1 EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

1.1 Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 3 000 000
teckningsoptioner, inneb&rande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst
300 000 kronor. For beslutet ska i 6vrigt féljande villkor gélla.
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Rétt att teckna teckningsoptionerna tilkommer endast det helagda dotterbolaget Oasmia
Animal Health AB u.&a.t. Oasmia Incentive AB, 556519-8818, med ratt och skyldighet att
dverlata teckningsoptionerna till medarbetare enligt punkt 2. Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att inféra ett incitamentsprogram
varigenom medarbetare genom en egen investering ska ta del av och verka fér en positiv
vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det féreslagna programmet
omfattar, samt att bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad
personal.

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre veckor fran dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att férlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréattigar till nyteckning av en aktie i bolaget av serie A.
Nyteckning av A-aktier med stéd av teckningsoptionerna kan ske under perioden frén och
med den 24 november 2018 till och med den 24 januari 2019.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt Nasdag Stockholms officiella kurslista for A-aktie i bolaget
under perioden frdn och med den 3 oktober 2016 till och med den 21 oktober 2016.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till
vinstutdelning forsta gadngen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter
det att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av dotterbolaget och som inte éverlatits enligt punkt 2
eller som aterkopts fran deltagare, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen for
bolaget med samtycke av styrelsen for dotterbolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att verkstalla beslutet samt vidta de
smarre justeringar som kravs for beslutets registrering vid Bolagsverket.

Ovriga villkor enligt de fullstandiga optionsvillkoren.

GODKANNANDE AV OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER
Ratt till forvarv

Raétt att forvarva teckningsoptioner fran dotterbolaget ska tillkomma féljande kategorier av
medarbetare:

Kategori Hbgsta antal optioner/person

A. Ledningsgruppen exklusive arbetande 750 000
styrelseordférande (4 personer)
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Ratt att forvarva teckningsoptioner frn dotterbolaget ska endast tillkomma de personer
som vid anmélningsperiodens utgang inte sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Optioner ska aven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare. For sddana forvarv
ska villkoren vara desamma eller motsvarande vad som anges i detta beslut. Detta
innebar bl.a. att forvarv ska ske till det da aktuella marknadsvardet.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att det
enligt styrelsens bedémning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmalan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden frdn och med den 22
november 2016 till och med den 24 november 2016. Styrelsen ska emellertid &ga ratt att
forlanga tiden for anméalan om forvarv samt att ange en motsvarande anmalningsperiod
for nya medarbetare vars forvarv sker efter den initiala anmalningsperiodens utgang.

Om teckningsoptioner inom viss kategori kvarstar efter att samtliga anmalningar inom
kategorin tillgodosetts, ska kvarstaende antal kunna tilldelas deltagare i annan kategori
varvid styrelsen ska avgora fordelningen utifran kategoritillhdrighet, personalkategori och
anmalt antal. Sadan fordelning kan innebéra att det maximala antalet teckningsoptioner
per person @verstiger granserna ovan.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning.
Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststélls
utifrén ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. For foérvarv som sker av nya medarbetare efter den initiala
anmalningsperiodens utgang ska nytt marknadspris faststéllas p& motsvarande stt.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske med kontant vederlag senast fem dagar
efter anmalan om forvarv. For forvarv som gors av nya medarbetare ska styrelsen
faststéalla en motsvarande betalningsdag.

Optionerna ska i 6vrigt omfattas av marknadsmassiga villkor inklusive en rétt fér bolaget
eller dotterbolaget till aterkdp av optionerna om deltagarens anstallning i bolaget upphor.

NARMARE INFORMATION OM TECKNINGSOPTIONSPROGRAMMET
Utspéadning

Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 3 000 000 nya aktier ges
ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,5 procent av det totala antalet aktier och
rostetalet i bolaget efter full teckning av samtliga teckningsoptioner, dock med férbehall
for eventuell omrékning enligt optionsvillkoren.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader f6r bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet
av teckningsoptionernas losenpris dverstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid



tidpunkten fér emissionen. Tecknarna kommer att férvarva teckningsoptionerna till
marknadsvarde vilket innebér att optionerna inte kommer medféra nagra
personalkostnader for bolaget.

3.3 Beredning av arendet

Principerna fér optionsprogrammet har arbetats fram av bolagets styrelse. Forslaget har
beretts med stdd av externa radgivare och efter konsultationer med aktiedgare. Styrelsen
har darefter beslutat att framlégga detta férslag till bolagsstamman. Férutom de
tjansteman som berett fragan enligt instruktion fran styrelsen har ingen anstalld som kan
komma att omfattas av programmet deltagit i utformningen av villkoren.

3.4 Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

| bolaget finns inga utestdende aktierelaterade incitamentsprogram utéver de som
beslutas vid denna extra bolagsstamma.

35 Beslutsregler

Bolagsstammans beslut &r giltiga endast om de bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

ALCECO INTERNATIONAL S.A.S FORSLAG TILL EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER 2016:2 (PUNKT
10)

Aktieagaren Alceco International S.A., som kontrollerar ca 21,4 procent av roster och kapital i bolaget,
foreslar att bolagsstamman beslutar om emission av teckningsoptioner och vidareoverlatelse av
teckningsoptioner enligt féljande.

1 EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

1.1 Aktieagaren foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av hogst 6
000 000 teckningsoptioner, innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjande
med hogst 600 000 kronor. Foér beslutet ska i 6vrigt foljande villkor gélla.

1.2 Réatt att teckna teckningsoptionerna tilkommer endast det helagda dotterbolaget Oasmia
Animal Health AB u.a.t. Oasmia Incentive AB, 556519-8818, med rétt och skyldighet att
overlata teckningsoptionerna till medarbetare enligt punkt 2. Overteckning kan inte ske.

1.3 Skalen till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att bolagets dgare 6nskar framja
ett langsiktigt aktiedgande genom inférandet av ett incitamentsprogram varigenom
styrelseledamdéterna genom en egen investering ska ta del av och verka for en positiv
vardeutveckling av aktien i bolaget under den period som det féreslagna programmet

omfattar.
14 Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.
15 Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre veckor fran dagen for

emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.
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Varje teckningsoption beréattigar till nyteckning av en aktie i bolaget av serie A.
Nyteckning av A-aktier med stdd av teckningsoptionerna kan ske under perioden fran och
med den 24 november 2018 till och med den 24 januari 2019.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvégda
genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista fér A-aktie i bolaget
under perioden fran och med den 3 oktober 2016 till och med den 21 oktober 2016.

De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter
det att teckning av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av dotterbolaget och som inte 6verlatits enligt punkt 2
eller som aterkopts fran deltagare, far makuleras av bolaget efter beslut av styrelsen for
bolaget med samtycke av styrelsen for dotterbolaget. Makulering ska anmaélas till
Bolagsverket for registrering.

Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att verkstélla beslutet samt vidta de
smarre justeringar som kravs for beslutets registrering vid Bolagsverket.

Ovriga villkor enligt de fullstandiga optionsvillkoren.

GODKANNANDE AV OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER
Ratt till forvarv

Raétt att forvarva teckningsoptioner fran dotterbolaget ska tillkomma foljande kategorier av
styrelseledaméter:

Kategori Hogsta antal optioner/person

A. Den styrelseledamot i bolaget som ar 4 000 000
oberoende i forhallande till bolagets
stdrre aktieagare, varmed avses agare
som kontrollerar mer an tio procent av
det totala antalet aktier eller roster i
bolaget, och som tilltratt sitt uppdrag
som styrelseordférande vid den extra
bolagsstdmma som beslutar om denna
emission (1 person)

B. Styrelseledaméter i bolaget som ar 500 000
oberoende i forhallande till bolagets
storre aktiedgare, varmed avses agare
som kontrollerar mer &n tio procent av
det totala antalet aktier eller roster i
bolaget, och som inte ingar i kategori A
(4 personer)
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Ratt att forvarva teckningsoptioner frn dotterbolaget ska endast tillkomma de personer
som vid anmalningsperiodens utgang alltjamt kvarstar som styrelseledaméter i bolaget.

Tilldelning forutsatter, dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att
det enligt styrelsens beddmning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska
insatser.

Anmalan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under perioden fran och med den 22
november 2016 till och med den 24 november 2016. Styrelsen ska emellertid &ga rétt att
forlanga tiden fér anmalan om foérvarv.

Om teckningsoptioner inom viss kategori kvarstar efter att samtliga anmalningar inom
kategorin tillgodosetts, ska kvarstdende antal kunna tilldelas deltagare i annan kategori
varvid styrelsen ska avgora fordelningen utifran kategoritillhérighet och anmalt antal.
Sadan fordelning kan innebara att det maximala antalet teckningsoptioner per person
Overstiger granserna ovan.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning.
Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststélls
utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av Black &
Scholes varderingsmodell. For forvarv som sker av nya styrelseledamoter efter den
initiala anmalningsperiodens utgdng ska nytt marknadspris faststéllas p4 motsvarande
satt.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske med kontant vederlag senast fem dagar
efter anmélan om forvarv.

Optionerna ska i 6vrigt omfattas av marknadsmassiga villkor inklusive en ratt fér bolaget
eller dotterbolaget till aterkop av optionerna om deltagarens styrelseuppdrag i bolaget
upphor.

NARMARE INFORMATION OM TECKNINGSOPTIONSPROGRAMMET
Utspédning

Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 6 000 000 nya aktier ges
ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 4,8 procent av det totala antalet aktier och
rostetalet i bolaget efter full teckning av samtliga teckningsoptioner, dock med férbehall
for eventuell omrakning enligt optionsvillkoren. Total utspadning for bada de program som
foreslas pa denna extra bolagsstamma ar cirka 7,0 procent av det totala antalet aktier och
rostetalet i bolaget efter full teckning av samtliga teckningsoptioner i bada programmen.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader f6r bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna da nuvardet
av teckningsoptionernas l6senpris dverstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid
tidpunkten fér emissionen. Tecknarna kommer att férvarva teckningsoptionerna till



marknadsvarde vilket innebar att optionerna inte kommer medfora nagra
personalkostnader for bolaget.

3.3 Beredning av arendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av aktiedgaren Alceco International

S.A., som kontrollerar ca 21,4 procent av roster och kapital i bolaget. Forslaget har

beretts med stdd av externa radgivare. Aktieagaren har darefter beslutat att framlagga

detta forslag till bolagsstiamman. Ingen styrelseledamot som kan komma att omfattas av

programmet har deltagit i utformningen av villkoren.
3.4 Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

| bolaget finns inga utestadende aktierelaterade incitamentsprogram utéver de som
beslutas vid denna extra bolagsstamma.

3.5 Beslutsregler

Bolagsstammans beslut ar giltiga endast om de bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

HANDLINGAR TILL STAMMAN

Fullstindiga forslag till beslut, handlingar enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen, samt dvriga handlingar
som erfordras enligt aktiebolagslagen kommer senast den 7 november att finnas tillgangliga pa

bolagets webbplats. Fullmaktsformuléar kommer att finnas tillgangligt senast 28 oktober.

AKTIER OCH ROSTER

Aktierna i Bolaget utges enbart i en serie. Varje aktie i Bolaget medftr en rost pa stamman. | Bolaget

finns totalt 119 039 310 aktier, séledes totalt 119 039 310 roster.

Uppsala den 25 oktober 2016
Oasmia Pharmaceutical AB (publ)

Styrelsen

Informationen ovan har  offentliggjorts i enlighet med lagen
vardepappersmarknaden och lagen om handel med finansiella instrument.

For mer information, kontakta
Julian Aleksov

Tel: 018 — 50 54 40

E-post: julian.aleksov@oasmia.com

om



Information till redaktionen:

Om Oasmia Pharmaceutical AB

(NASDAQ Stockholm: OASM) Oasmia Pharmaceutical AB utvecklar, tillverkar,
marknadsfor och saljer en ny generation av lakemedel inom human- och veterinar
onkologi. Produktutvecklingen syftar till att framstalla nya formuleringar innehallande
nanopartiklar av valetablerade cytostatika som i jamférelse med befintliga alternativ
har forbattrande egenskaper, forbattrad biverkningsprofii samt bredare
anvandningsomraden. Produktutvecklingen bygger pa egen forskning inom
nanoteknik och egna patent. Bolagets aktie ar noterad pa NASDAQ i Stockholm,
Frankfurt Stock Exchange och NASDAQ Capital Markets.

VIKTIG INFORMATION

Utgivning, publicering eller distribution av detta pressmeddelande i vissa jurisdiktioner kan vara
foremal for restriktioner. Mottagaren av detta pressmeddelande ansvarar for att anvénda detta
pressmeddelande och informationen héri i enlighet med tillampliga regler i respektive jurisdiktion.
Detta pressmeddelande utgér inte ett erbjudande om, eller inbjudan till, att forvarva eller teckna nagra
vardepapper i Oasmia Pharmaceutical AB (publ) i nagon jurisdiktion, varken fran Oasmia
Pharmaceutical AB (publ) eller ndgon annan.

Mer information finns pa  www.nasdagomxnordic.com  www.boerse-frankfurt.de  www.oasmia.se
twitter.com/oasmia

"Oasmia &r skyldigt att offentliggdra informationen i detta pressmeddelande enligt lagen om handel med
finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 26:e oktober kl. 08.30”



