oasmia

PRESSMEDDELANDE 2017-05-10

Oasmia kallar till extra bolagsstamma 2 juni 2017

Uppsala, 10:e maj 2017 --- Oasmia Pharmaceutical AB (publ) (“Oasmia” eller
“Bolaget”) offentliggor harmed att Bolaget kallar till extra bolagssstamma.

Kallelse kommer &ven att publiceras i Post- och inrikes tidningar fredag 12:e maj och
samma dag kommer aven en kungdrelse publiceras i Dagens Nyheter.

KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA |
OASMIA PHARMACEUTICAL AB

AKTIEAGARNA | OASMIA PHARMACEUTICAL AB KALLAS HARMED TILL
EXTRA BOLAGSSTAMMA DEN 2 JUNI 2017 KL. 10.00, HOS OASMIA
PHARMACEUTICAL AB, VALLONGATAN 1, 752 28 UPPSALA. INREGISTRERING
PABORJAS KL. 09.30.

ANMALAN

Aktieagare som onskar delta i stamman ska dels vara inforda i den av Euroclear
Sweden AB fdrda aktieboken fredagen den 26 maj 2017 (avstdmningsdag l6rdagen
den 27 maj 2017), dels anmala sitt deltagande senast mandagen den 29 maj 2017 till
bolaget under adress Oasmia Pharmaceutical AB, Vallongatan 1, 752 28 Uppsala,
per fax: 018-51 08 73 eller via e-post: info@oasmia.com, varvid antalet bitraden ska
anges.

Om deltagande ska ske med stod av fullmakt ar vi tacksamma om sadan ges in
redan i samband med anmalan. Fullmaktsformular tillhandahalls aktieagare pa
begaran och finns tillgangligt hos bolaget och pa bolagets webbplats,
www.oasmia.com. Den som foretrader juridisk person ombeds visa upp kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandlingar utvisande behorig
firmatecknare.

Den som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stamman,
genom forvaltares forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederbérande ar
registrerad i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 26 maj
2016 (avstamningsdag lérdagen den 27 maj 2017). Sadan registrering kan vara
tillfallig.
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FORSLAG TILL DAGORDNING

Stdmmans 0ppnande och val av ordférande vid stdmman

Uppréattande och godkannande av rostlangd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Beslut om styrelsens férslag om emissionsbemyndigande

Beslut om styrelsens forslag om emission av teckningsoptioner serie 2017:1

samt makulering av emitterade teckningsoptioner serie 2016:1

8. Beslut om Alceco International S.A.s forslag om emission av teckningsoptioner
serie 2017:2 samt makulering av emitterade teckningsoptioner serie 2016:2

9. Stdmmans avslutande

No abkowd R

BESLUT OM STYRELSENS FORSLAG OM EMISSIONSBEMYNDIGANDE (PUNKT 6)

Styrelsen foreslar i huvudsak att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett
eller flera tillfallen, under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om emission av
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Styrelsen ska kunna besluta om
emission med eller utan avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt och/eller med
bestdmmelse om apport, kvittning och i dvrigt kunna férenas med villkor enligt 2 kap
5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen. De nya aktierna, teckningsoptionerna
och konvertiblerna ska vid avvikelse fran foretradesratten emitteras till ett belopp som
ansluter till aktiekursen vid tiden for genomférandet av emissionen, med avdrag for
eventuell marknadsmassig rabatt som styrelsen bedoémer erforderlig. Ovriga villkor
beslutas av styrelsen, vilka dock skall vara marknadsmassiga. Styrelsen ska inte
kunna fatta beslut som innebér att aktiekapitalet 6kas med mer an 4 000 000 kronor.

Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran
aktiedgares foretradesréatt och/eller med bestammelse om apport, kvittning eller eljest
med villkor enligt ovan ar att Bolaget ska kunna emittera aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler i samband med férvarv av bolag eller rorelser, ersétta
utestdende konvertibler samt kunna genomfora riktade emissioner i syfte att anskaffa
rorelsekapital eller bredda &garkretsen i Bolaget.

Styrelsen eller den styrelsen dartill forordnar foreslas aven aga réatt att vidta smarre

andringar som kan foranledas av registrering darav hos Bolagsverket eller Euroclear
Sweden AB.
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STYRELSENS FORSLAG OM EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER SERIE 2017:1 SAMT
MAKULERING AV EMITTERADE TECKNINGSOPTIONER SERIE 2016:1 (PUNKT 7)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om emission och vidaretverlatelse av
teckningsoptioner av serie 2017:1 samt makulering av teckningsoptioner av serie
2016:1 enligt foljande.

11

1.2

1.3

1.4

15

1.6

1.7

1.8

EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av
hogst 3 750 000 teckningsoptioner, innebédrande en ©Okning av
aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 375 000 kronor. For beslutet
ska i Ovrigt féljande villkor galla.

Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer endast det heldgda
dotterbolaget Oasmia Incentive AB, 556519-8818, med ratt och skyldighet
att Overlata teckningsoptionerna till medarbetare enligt punkt 2.
Overteckning kan inte ske.

Skalen till avvikelsen fran aktiedagarnas foretradesratt ar att infora ett
incitamentsprogram varigenom medarbetare genom en egen investering
ska ta del av och verka foér en positiv vardeutveckling av aktien i bolaget
under den period som det foreslagna programmet omfattar, samt att
bolaget ska kunna behalla och rekrytera kompetent och engagerad
personal.

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre veckor fran dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att férlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget av
serie A. Nyteckning av A-aktier med stéd av teckningsoptionerna kan ske
under perioden fran och med den 16 juni 2019 till och med den 16 augusti
2019.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 175 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista for A-aktie
i bolaget under perioden fran och med 9 juni 2017 till och med den 16 juni
2017.

De aktier som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska medfora ratt
till vinstutdelning forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for
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1.9

1.10

1.11

2.1

2.2

utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av
teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av dotterbolaget och som inte overlatits
enligt punkt 2 eller som aterkdpts fran deltagare, far makuleras av bolaget
efter beslut av styrelsen for bolaget med samtycke av styrelsen for
dotterbolaget. Makulering ska anmalas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att verkstélla beslutet
samt vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets registrering vid
Bolagsverket.

Ovriga villkor enligt de fullstandiga optionsvillkoren.

GODKANNANDE AV OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER
Ratt till forvarv

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran dotterbolaget ska tillkomma
foljande kategorier av medarbetare:

Hogsta antal optioner

Kategori
per person/totalt

Ledningsgruppen och andra | 750 000/3 750 000
nyckelpersoner (hégst 5 personer)

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran dotterbolaget ska endast tillkomma
de personer som vid anmalningsperiodens utgang inte sagt upp sig eller
blivit uppsagda.

Optioner ska aven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare. For
sadana forvarv ska villkoren vara desamma eller motsvarande vad som
anges i detta beslut. Detta innebar bl.a. att forvarv ska ske till det da
aktuella marknadsvardet.

Tilldelning foérutsatter dels att forvarv av teckningsoptionerna lagligen kan
ske, dels att det enligt styrelsens bedémning kan ske till rimliga
administrativa och ekonomiska insatser.

Anmalan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast dagen efter sista
dagen i den matperiod som framgar i punkt 1.7. Styrelsen ska emellertid
aga ratt att forlanga tiden for anmalan om forvarv samt att ange en
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2.3

3.1

motsvarande anmalningsperiod for nya medarbetare vars forvarv sker
efter den initiala anmalningsperiodens utgang.

Om teckningsoptioner kvarstar efter att samtliga anmalningar tillgodosetts,
ska kvarstdende antal kunna tilldelas annan deltagare varvid styrelsen ska
avgora fordelningen utifrdn personalkategori och anmalt antal. Sadan
fordelning kan innebara att det maximala antalet teckningsoptioner per
person overstiger granserna ovan, dock med hogst 100 procent.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning.
Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska Overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris
som faststalls utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna
med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell beréknat av det
oberoende varderingsinstitutet PwC. For forvarv som sker av nya
medarbetare efter den initiala anmalningsperiodens utgang ska nytt
marknadspris faststdllas pa motsvarande satt. Vardet har preliminart
beréknats till 0,31 kronor per option baserat pa en aktiekurs om 6,50
kronor.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske med kontant vederlag
senast fem dagar efter anmalan om férvarv. For forvarv som goérs av nya
medarbetare ska styrelsen faststélla en motsvarande betalningsdag.

Optionerna ska i 6vrigt omfattas av marknadsmassiga villkor inklusive en
ratt for bolaget eller dotterbolaget till aterkép av optionerna om
deltagarens anstéllning i bolaget upphdr. Bolagets eller dotterbolagets ratt
till aterkop av optioner for det fall innehavarens anstéllning i bolaget
upphor ska omfatta en andel av innehavarens optioner baserad pa det
antal manader som passerat mellan tidpunkten for innehavarens foérvarv
av optionerna och tidpunkten for anstallningens upphérande. Fran och
med innehavarens férarv av optionerna gors en manadsvis
storleksmassigt likartad avtrappning betraffande den andel av optionerna
som bolaget eller dotterbolaget, vid héndelse av anstallningens
upphorande, har ratt att kopa tillbaka.

NARMARE INFORMATION OM TECKNINGSOPTIONSPROGRAMMET
Utspadning
Vid full nyteckning med stdd av samtliga teckningsoptioner kan 3 750 000

nya aktier ges ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 3 procent av det
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3.2

3.3

3.4

3.5

totala antalet aktier och rostetalet i bolaget efter full teckning av samtliga
teckningsoptioner, dock med forbehall for eventuell omréakning enligt
optionsvillkoren.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna
da nuvardet av teckningsoptionernas |6senpris overstiger aktuellt
marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for emissionen. Tecknarna
kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar
att optionerna inte kommer medféra nagra personalkostnader for bolaget.

Beredning av &rendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av bolagets styrelse.
Forslaget har beretts med stod av externa radgivare och efter
konsultationer med aktieagare. Styrelsen har darefter beslutat att
framlagga detta forslag till bolagsstamman. Férutom de tjansteman som
berett fragan enligt instruktion fran styrelsen har ingen anstalld som kan
komma att omfattas av programmet deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

| bolaget finns, utdver det program som stamman nu foreslas beslutas om
vid kommande extra bolagsstimma, sedan tidigare utestaende
aktierelaterade incitamentsprogram i form av teckningsoptioner serie
2016:1 och serie 2016:2. Enligt vad som framgar nedan i styrelsens
forslag, och enligt vad som framgar av Alceco International S.A:s forslag
till emission av teckningsoptioner, serie 2017:2, foreslas emellertid att
optionerna utstéllda under dessa bada tidigare program aterkallas och
makuleras.

Beslutsregler

Bolagsstammans beslut om emission och 6verlatelse av teckningsoptioner
av serie 2017:1 ar giltiga endast om de bitrdds av aktieagare med minst
nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman féretradda
aktierna. Beslut om makulering enligt punkt 4 nedan fattas med enkel
majoritet.

MAKULERING AV EMITTERADE TECKNINGSOPTIONER, SERIE 2016:1

Med hansyn till att teckningsoptionerna serie 2016:1, vilka emitterades
genom beslut av den extra bolagsstiamman i Oasmia Pharmaceutical AB
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den 21 november 2016, inte kommit att atféljas av giltiga 6verlatelser av
teckningsoptioner fran dotterbolaget Oasmia Incentive AB till de
ifrdagavarande deltagarna i optionsprogrammet, innefattar ovanstaende
forslag till beslut om emission av nya teckningsoptioner serie 2017:1 &ven
beslut att samtliga teckningsoptioner tillhérande serie 2016:1, vilka
saledes alltjamt innehas av Oasmia Incentive AB, samtidigt aterkallas for
makulering. Vidare foreslas att det uppdras at styrelsen att makulera
teckningsoptionerna serie 2016:1 och att anmaéla sadan makulering for
registrering vid Bolagsverket. Makuleringen &ar en folld av att
dverlatelserna av teckningsoptioner av serie 2016:1 var ogiltiga enligt den
sk Leo-lagen.

ALCECO INTERNATIONAL S.A.S FORSLAG TILL EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER SERIE
2017:2 SAMT MAKULERING AV EMITTERADE TECKNINGSOPTIONER SERIE 2016:2 (PUNKT 8)

Aktiedgaren Alceco International S.A., som kontrollerar ca 20,4 procent av roster och
kapital i bolaget, foreslar att bolagsstamman beslutar om emission och
vidareoverlatelse av teckningsoptioner av serie 2017:2 samt makulering av
teckningsoptioner av serie 2016:2 enligt foljande.

1 EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

1.1 Aktieagaren foreslar att bolagsstamman beslutar om en riktad emission av
hogst 3000 000 teckningsoptioner, innebarande en 0okning av
aktiekapitalet vid fullt utnyttjande med hogst 300 000 kronor. For beslutet
ska i Ovrigt foljande villkor géalla.

1.2 Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer endast det heldgda
dotterbolaget Oasmia Incentive AB, 556519-8818, med ratt och skyldighet
att Overlata teckningsoptionerna till medarbetare enligt punkt 2.
Overteckning kan inte ske.

1.3 Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolagets agare
onskar framja ett langsiktigt aktiedgande genom inforandet av ett
incitamentsprogram varigenom styrelseledaméterna genom en egen
investering ska ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av aktien
i bolaget under den period som det féreslagna programmet omfattar.

1.4 Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.

15 Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tre veckor fran dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.
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1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

2.1

Varje teckningsoption berattigar till nyteckning av en aktie i bolaget av
serie A. Nyteckning av A-aktier med stod av teckningsoptionerna kan ske
under perioden fran och med den 16 juni 2019 till och med den 16 augusti
2019.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 175 procent av den volymvagda
genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista for A-aktie
i bolaget under perioden fran och med 9 juni 2017 till och med den 16 juni
2017.

De aktier som tecknas med st6d av teckningsoptionerna ska medfora réatt
till vinstutdelning forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for
utdelning som infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av
teckningsoptionerna verkstallts.

Teckningsoptioner som innehas av dotterbolaget och som inte Gverlatits
enligt punkt 2 eller som aterkdpts fran deltagare, far makuleras av bolaget
efter beslut av styrelsen for bolaget med samtycke av styrelsen for
dotterbolaget. Makulering ska anmaélas till Bolagsverket for registrering.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att verkstélla beslutet
samt vidta de smarre justeringar som kravs for beslutets registrering vid
Bolagsverket.

Ovriga villkor enligt de fullstandiga optionsvillkoren.

GODKANNANDE AV OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER
Ratt till forvarv

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran dotterbolaget ska tillkomma
féljande kategorier av styrelseledamaoter:

Hbgsta antal optioner

Kategori
per person/totalt

Styrelse utom de ledamoéter som har | 750 000/3 000 000
koppling till forslagsstallaren Alceco
International S.A (hoégst 4 personer,
inklusive eventuellt  nytillkomna
ledamoter  vid den ordinarie
stdmman)
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2.2

2.3

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran dotterbolaget ska endast tilkomma
de personer som vid anmalningsperiodens utgang alltjamt kvarstar som
styrelseledamoter i bolaget.

Tilldelning forutsatter, dels att férvarv av teckningsoptionerna lagligen kan
ske, dels att det enligt styrelsens beddmning kan ske till rimliga
administrativa och ekonomiska insatser.

Anmaélan och tilldelning

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske senast dagen efter sista
dagen i den matperiod som framgar i punkt 1.7. Styrelsen ska emellertid
aga ratt att forlanga tiden fér anmélan om forvarv.

Om teckningsoptioner kvarstar efter att samtliga anmalningar tillgodosetts,
ska kvarstaende antal kunna tilldelas annan deltagare varvid styrelsen ska
avgora fordelningen utifran anmalt antal. Sadan férdelning kan innebara
att det maximala antalet teckningsoptioner per person &verstiger
granserna ovan, dock med hégst 100 procent.

Bolagets styrelse beslutar om slutlig tilldelning.
Pris och betalning m.m.

Teckningsoptionerna ska Overlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris
som faststalls utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna
med tillampning av Black & Scholes varderingsmodell beréknat av det
oberoende varderingsinstitutet PwC. For forvarv som sker av nya
styrelseledamdéter efter den initiala anmalningsperiodens utgadng ska nytt
marknadspris faststdllas pa motsvarande satt. Vardet har preliminart
beréknats till 0,31 kronor per option baserat pa en aktiekurs om 6,50
kronor.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske med kontant vederlag
senast fem dagar efter anmalan om forvarv.

Optionerna ska i 6vrigt omfattas av marknadsmassiga villkor inklusive en
ratt for bolaget eller dotterbolaget till aterkép av optionerna om
deltagarens styrelseuppdrag i bolaget upphor. Bolagets eller
dotterbolagets ratt till aterkop av optioner for det fall innehavarens
styrelseuppdrag i bolaget upphor ska omfatta en andel av innehavarens
optioner baserad pa det antal manader som passerat mellan tidpunkten
for innehavarens forvarv av optionerna och tidpunkten fér uppdragets
upphorande. Fran och med innehavarens forarv av optionerna gors en

9(12)



3.1

3.2

3.3

3.4

manadsvis storleksmassigt likartad avtrappning betraffande den andel av
optionerna  som bolaget eller dotterbolaget, vid handelse av
styrelseuppdragets upphorande, har ratt att kdpa tillbaka.

NARMARE INFORMATION OM TECKNINGSOPTIONSPROGRAMMET
Utspadning

Vid full nyteckning med stod av samtliga teckningsoptioner kan 3 000 000
nya aktier ges ut vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,4 procent av
det totala antalet aktier och rostetalet i bolaget efter full teckning av
samtliga teckningsoptioner, dock med forbehall for eventuell omrakning
enligt optionsvillkoren. Total utspadning fér bada de program som foreslas
pa denna extra bolagsstamma ar cirka 5,4 procent av det totala antalet
aktier och rostetalet i bolaget efter full teckning av samtliga
teckningsoptioner i bada programmen.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for bolaget m.m.

Bolagets vinst per aktie paverkas inte vid emission av teckningsoptionerna
da nuvardet av teckningsoptionernas l6senpris overstiger aktuellt
marknadsvarde for aktien vid tidpunkten for emissionen. Tecknarna
kommer att forvarva teckningsoptionerna till marknadsvarde vilket innebar
att optionerna inte kommer medfora nagra personalkostnader for bolaget.

Beredning av &rendet

Principerna for optionsprogrammet har arbetats fram av aktiedgaren
Alceco International S.A. Forslaget har beretts med stéd av externa
radgivare. Aktieagaren har darefter beslutat att framlagga detta forslag till
bolagsstamman. Ingen styrelseledamot som kan komma att omfattas av
programmet har deltagit i utformningen av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram m.m.

| bolaget finns, utéver det program som stamman nu foreslas beslutas om
vid kommande extra bolagsstimma, sedan tidigare utestaende
aktierelaterade incitamentsprogram i form av teckningsoptioner serie
2016:1 och serie 2016:2. Enligt vad som framgar nedan i Alceco
International S.A:s forslag, och enligt vad som framgar av styrelsens
forslag till emission av teckningsoptioner, serie 2017:1, foreslas emellertid
att optionerna utstéllda under dessa bada tidigare program aterkallas och
makuleras.
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3.5 Beslutsregler

Bolagsstammans beslut om emission och éverlatelse av teckningsoptioner
av serie 2017:2 &r giltiga endast om de bitrdds av aktieagare med minst
nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda
aktierna. Beslut om makulering enligt punkt 4 nedan fattas med enkel
majoritet.

4 MAKULERING AV EMITTERADE TECKNINGSOPTIONER, SERIE 2016:2

Med hansyn till att teckningsoptionerna serie 2016:2, vilka emitterades
genom beslut av den extra bolagsstimman i Oasmia Pharmaceutical AB
den 21 november 2016, inte kommit att atfoljas av giltiga overlatelser av
teckningsoptioner fran dotterbolaget Oasmia Incentive AB till de
ifrdagavarande deltagarna i optionsprogrammet, innefattar ovanstaende
forslag till beslut om emission av nya teckningsoptioner serie 2017:2 &ven
beslut att samtliga teckningsoptioner tillhérande serie 2016:2, vilka
saledes alltjamt innehas av Oasmia Incentive AB, samtidigt aterkallas for
makulering. Vidare foreslas att det uppdras at styrelsen att makulera
teckningsoptionerna serie 2016:2 och att anmaéla sadan makulering for
registrering vid Bolagsverket. Makuleringen &ar en foljd av att
overlatelserna av teckningsoptioner av serie 2016:2 var ogiltiga enligt den
sk Leo-lagen.

HANDLINGAR TILL STAMMAN

Fullstandiga forslag till beslut och handlingar enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen
kommer fran och med senast tre veckor fore stimman att finnas tillgangliga pa
bolagets webbplats, www.oasmia.com, och skickas genast och utan kostnad for
mottagaren till de aktiedgare som begdr det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer dessutom att finnas tillgangliga pa stamman.
Fullmaktsformular finns tillganglig pa bolagets webbplats.

UPPLYSNINGSPLIKT

Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, vid bolagsstamman
lamna upplysningar om foérhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende
pa dagordningen.

AKTIER OCH ROSTER

Per dagen for denna kallelse &r det totala antalet aktier och roster i bolaget 126 098
166. Bolaget ager inga egna aktier.
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Uppsala i maj 2017
Oasmia Pharmaceutical AB (publ)
Styrelsen

For mer information:

Julian Aleksov, Styrelseordférande
Tel: +46 18 50 54 40

E-mail: julian.aleksov@oasmia.com

Information till redaktionen:

Om Oasmia Pharmaceutical AB

(NASDAQ Stockholm: OASM) Oasmia Pharmaceutical AB utvecklar, tillverkar,
marknadsfor och saljer en ny generation av lakemedel inom human- och veterinar
onkologi. Produktutvecklingen syftar till att framstalla nya formuleringar innehallande
nanopartiklar av véletablerade cytostatika som i jamférelse med befintliga alternativ
har forbattrande egenskaper, forbattrad biverkningsprofii samt bredare
anvandningsomraden. Produktutvecklingen bygger pa& egen forskning inom
nanoteknik och egna patent. Bolagets aktie ar noterad pa NASDAQ i Stockholm,
Frankfurt Stock Exchange och NASDAQ Capital Markets.

Mer information finns p& www.nasdagomxnordic.com www.boerse-frankfurt.de www.oasmia.se twitter.com/oasmia

Denna information &r s8dan information som Oasmia Pharmaceutical AB &r skyldigt att offentliggéra enligt
EU:s marknadsmissbruksférordning. Informationen ldmnades, genom ovanstdende kontaktpersons férsorg,
for offentliggérande den 10 maj 2017 kl. 22.05 CET.
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