Valberedningens i Oasmia Pharmaceutical AB motiverade yttrande och
arbetsbeskrivning samt foreslagen styrelse infor extra bolagsstimman 14 maj 2020

Sammansittning och uppgifter

Valberedningen i Oasmia Pharmaceutical AB bestar av Per Arwidsson (ordférande) som foretrader Arwidsro,
Hakan Lagerberg och Jorgen Olsson (nuvarande styrelseordforande). Valberedningens uppgifter inkluderar att
bereda stimmans beslut i frigor om antalet medlemmar av och val till styrelse samt fragor rorande arvode.

Arbete

Valberedningen har héllit ett protokollfort mote och dérutdver ytterligare informella kontakter per e-post och
telefon.

Forslag avseende styrelsen

Styrelsen bestar for ndrvarande av sex ledaméter. Eftersom turn-around:en for Oasmia anses klar tar bolaget nu
nista steg 1 sin utveckling, vilket valberedningen anser innebéra att det kan vara fordelaktigt att tillsitta
ytterligare kompetens inom life-science-omradet till styrelsen. Valberedningen bedomer samtidigt att det finns
skal att minska styrelsen fran sex till fem medlemmar for tiden fram till arsstimman 2020, samt att det inte
finns ndgon poing med att vénta in en arsstimma for denna fordndring, utan att istéllet kalla till en extra
bolagsstimma. P4 grund hérav anser valberedningen det lampligt att Anders Hérfstrand viljs till
styrelseordforande och att Birgit Stattin Norinder nomineras till styrelseledamot medan Jérgen Olsson och
Gunilla Ohman limnar styrelsen.

Valberedningen foreslar saledes nyval av Anders Hérfstrand som styrelsens ordférande och nyval av Birgit
Stattin Norinder som styrelseledamot, vilket framgar av valberedningens forslag.

Birgit Stattin Norinder har 1ang erfarenhet fran internationella lakemedels- och bioteknikforetag i Sverige,
USA och Europa. Hon har skott flera forsknings- och utvecklingsavdelningar, vilket resulterat i ett antal nya
och godkénda lakemedel. Hon ar for ndrvarande styrelseledamot i Hansa Biopharma AB (dér hon dven var
ordfdrande i styrelsen 2014-2016), AddLife AB och Jettesta AB. Mer information finns pa bolagets hemsida
WWW.oasmia.com.

Valberedningen anser att den foreslagna styrelsesammanséttningen har en &ndamalsenlig sammanséttning och
storlek, samt priglas av mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens och erfarenhet inom
viktiga omraden for Oasmia. Valberedningen har tilldimpat regel 4.1 1 Svensk kod for bolagsstyrning som
mangfaldspolicy vid framtagande av forslaget till fordndringar i styrelsens sammanséttning. Valberedningen
har tagit hdnsyn till behovet av en vil fungerande styrelsesammanséttning avseende méangfald och bredd, nir
det géller bland annat kon, nationalitet, alder och branscherfarenhet.

Styrelseledamoters oberoende

Valberedningen har vervagt styrelseledamdternas oberoende och funnit att samtliga ledamoter ar oberoende
avseende bolaget och dess ledning, samt att samtliga ledaméter med undantag for Peter Zonabend ér oberoende
avseende bolagets storre dgare.

Arvode

Baserat pa en jaimforelse med andra noterade bolag av jamforbar storlek och komplexitet foreslar
valberedningen foljande arvode for styrelsen:

a) 500 000 kr till styrelsens ordférande,

b) 250 000 kr till var och en av &vriga styrelseledaméter,

¢) 50000 kr for ordforande i utskott,

d) 25000 kr for ledamot i utskott.

Revisor



Valberedningen foreslar att arvode fortsatt utgér efter godkédnd 16pande rikning mellan bolaget och KPMG.



