Valberedningens motiverade yttrande infor arsstamman 2025

Valberedningen for Vivesto AB (”bolaget”) bestar infor arsstamman 2025 av Per Arwidsson
(ordforande), representerande Arwidsro Investment AB och Peter Zonabend, styrelseordférande i
bolaget.

Aktiedgare har haft mojlighet att lamna férslag till valberedningen enligt instruktioner pa bolagets
hemsida. Nagra forslag fran aktiedgare har inte inkommit.

Valberedningen lamnar foljande motiverade yttrande betrdffande forslaget till styrelse till
arsstamman 2025.

Valberedningen har som underlag for sitt forslag till styrelse tagit del av den utvardering som
genomforts av styrelsen samt information fran styrelsens ordférande angaende hur styrelsens arbete
har bedrivits under aret. Valberedningen har haft en dialog under aret med ett protokollfért méte och
darutover ytterligare informella kontakter per e-post och telefon. Samtliga valberedningens beslut har
varit enhélliga. Valberedningen har arbetat aktivt med att utvardera bolagets nuvarande styrelse och
dess arbete infor de forslag som presenteras for arsstamman. De krav pd kompetens, erfarenhet och
bakgrund som kan stdllas pa styrelsen i bolaget har ingdende diskuterats. Mangfalds- och
oberoendefragor har belysts liksom fragan om jamn konsférdelning. Valberedningen har i sin
utvardering funnit att styrelsearbetet fungerar val och att den nuvarande styrelsen bedoms besitta en
betydande bredd och mangsidighet vad avser kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Mot bakgrund av ovan foreslar valberedningen omval av Hege Hellstrom, Pal Ryfors, Roger Tell och
Peter Zonabend. Vidare foreslar valberedningen omval av Peter Zonabend till styrelsens ordférande.

Valberedningen anser att den féreslagna styrelsen har lampliga kvalifikationer och en andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende ledamdternas kompetens, erfarenhet
och bakgrund, beaktat bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt.

Valberedningen har sarskilt uppmarksammat kravet pa att en jamn konsfordelning i styrelsen ska
efterstravas. Det ar valberedningens uppfattning att det ar vasentligt att alltid aktivt sdka efter
kompetenta styrelseledaméter bland savdl man som kvinnor. Valberedningen har tillimpat regel 4.1 i
Svensk kod for bolagsstyrning som mangfaldspolicy vid framtagande av sitt forslag. En av de foreslagna
styrelseledamoterna ar kvinna, vilket motsvarar 25 procent av styrelsens ledamoter. Det ar
valberedningens ambition att pa sikt fa till stand en jamnare konsférdelning i styrelsen och
valberedningen anser att det ar angeldget att valberedningen fortsatt arbetar aktivt for att uppna en
storre konsjamlikhet.

Darutover har valberedningen gjort foljande bedomning betraffande de foéreslagna ledaméternas
oberoende enligt Svensk kod for bolagsstyrning. Av de foreslagna ledamdterna anses Peter Zonabend
inte vara oberoende i férhallande till stérre aktiedgare i bolaget. Ovriga féreslagna ledaméter bedémer
valberedningen som oberoende i férhallande till saval bolaget och bolagsledningen som till storre
aktiedgare i bolaget. Valberedningen konstaterar darfor att Svensk kod for bolagsstyrnings regler om
styrelseledamoters oberoende ar uppfyllda.

Narmare information om de foreslagna ledaméterna finns pa bolagets webbplats, www.vivesto.com.

Stockholm i april 2025
Valberedningen for Vivesto AB
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