Information om foreslagna ledaméter infor arsstimman 2026

Peter Zonabend

Fodd 1980

Styrelseordférande sedan 2022, styrelseledamot sedan 2019
Ordférande i revisionsutskottet och medlem i ersattningsutskottet

Aktuella uppdrag

VD for Arwidsro och styrelseuppdrag inom Arwidsro samt styrelseledamot i Hoist Finance AB (publ).

Arbetslivserfarenhet

VD for Victoria Investments Holding Ltd, 2010-2017. Verksam vid Advokatfirman Fylgia och
Advokatfirman Bjorn Rosengren. Styrelseuppdrag inom Hovding Sverige AB, HQ AB, TCER AB, CBD
Solutions AB.

Utbildning

LL.M fran Stockholms universitet, EMLE fran Université Paul Cézanne Aix-Marseille Ill, kandidatexamen
i Business and Economics fran Stockholms universitet och DU EAED fran Université Paul Cézanne Aix-
Marseille IlI.

Oberoendeférhadllande
Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
Ej oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare

Innehav av aktier och andra finansiella instrument i bolaget (inklusive ndrstdende personer)

720 000 aktier. Forvaltar enligt fullmakt 79 917 aktier.

Hege Hellstrom

Fodd 1965
Styrelseledamot sedan 2019
Medlem i revisionsutskottet

Aktuella uppdrag
Chief Commercial Officer fér Advicenne och partner pa Belnor BVBA, ett konsult- och
investeringsforetag. Styrelseledamot i Camaurus AB, Guard Therapeutics AB och InflaRx GmbH.

Arbetslivserfarenhet

Hege har mer an 30 ars erfarenhet av forsdljning, marknadsforing, strategisk utveckling och
foretagsledning inom lakemedelsindustrin, med sarskild erfarenhet av njurmedicin. Hege har fran 2013
till 2018 arbetat pa bioteknikbolaget Sobi som chef féor EMENAR (Europa, Mellandstern, Nordafrika och
Ryssland). Dessforinnan har hon varit globalt ansvarig for affarsomradet Cardiovascular inom Sanofi, VP
Renal Europa och Head of Regional Liaisons pa Sanofi samt VP Renal and Endocrine Europe och General
Manager Benelux pa Genzyme. Innan Genzyme var hon under 13 ar pa Baxter.

Utbildning

Kandidatexamen i medicinsk laboratorievetenskap, 1985, Oslo Metropolitan University, Norge.
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Oberoendeférhdllande
Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
Oberoende i férhallande till bolagets storre aktiedgare

Innehav av aktier och andra finansiella instrument i bolaget (inklusive ndrstdende personer)

Pal Ryfors

Fodd 1983

Styrelseledamot sedan 2022

Ordférande i ersattningsutskottet och medlem i revisionsutskottet
Aktuella uppdrag

Verkstallande direktor for Aros Kapital AB.

Arbetslivserfarenhet

Tidigare CEO och CFO for Episurf Medical, CFO for Marginalen Bank och Head of Group Controlling pa
Hoist Finance AB (publ). Dessforinnan arbetade han inom investment banking pa Societe Generale i
London, dit han anslot efter att ha haft flera ledande befattningar vid omstruktureringen av den svenska
verksamheten i Kaupthing Bank.

Utbildning

Kandidatexamen i ekonomi fran Handelshégskolan i Géteborg.

Oberoendeférhdllande
Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare

Innehav av aktier och andra finansiella instrument i bolaget (inklusive ndrstdende personer)

Roger Tell

Fodd 1965

Styrelseledamot sedan 2022

Medlem i ersattningsutskottet

Aktuella uppdrag

Chief Medical Officer for Isofol Medical AB.

Arbetslivserfarenhet

Roger har tidigare varit Vice President for klinisk utveckling pa Aprea Therapeutics AB och klinisk
projektdirektor pa Servier i Suresnes, Frankrike. Han har en lang erfarenhet som onkolog samt radgivare
till biofarma-féretag, daribland Eli Lilly, Astra Zeneca och Merck Serono. Roger har tidigare varit Chief
Scientific Officer samt tillférordnad VD for Isofol Medical AB.

Utbildning

Lakarexamen samt en doktorsexamen i experimentell onkologi fran Karolinska Institutet.
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Oberoendeférhdllande

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen
Oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare

Innehav av aktier och andra finansiella instrument i bolaget (inklusive ndrstdende personer)

Noter

Uppgifterna avser férhdllandena vid tidpunkten fér utfdrdandet av kallelsen till Grsstdmman.
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